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Spiritual happiness is the meaning and 

the purpose of life, the whole aim  and 

end of human existence 

Kebahagiaan spiritual adalah makna dan tujuan hidup, seluruh tujuan dan 

akhir keberadaan manusia (di Dunia) 
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ABSTRAK 

 

 

Abdul Haris Muchtar, 11115023, Analisis Pengaruh Program Asrama terhadap 
Pembentukan Karakter melalui Kecerdasan Spiritual Studi Pada Pesantren 
Mahasiswa Al-Hikam Depok,. Tesis, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Narotama Surabaya, 2019. xvii + 95 halaman, 2 lampiran. 
 

Fenomena sosial yang masih terjadi seperti kekerasan dan kenakalan remaja, 

merusak diri dengan narkoba, dan korupsi merupakan sebagian contoh 

permasalahan yang masih banyak terjadi melanda bangsa Indonesia. Untuk itu 

perlu sebuah system pendidikan karakter yang didasari oleh nilai-nilai spiritual. 

Kehadiran Pesantren Mahasiswa dengan program asrama sangat penting untuk 

mendidik mahasiswa menjadi pribadi yang berkarakter dan mengenal nilai nilai 

Spiritualitas sebagai landasan utama dalam kehidupan. Tujuan penelitian ini untuk 

mengetahui pengaruh signifikan program asrama terhadap kecerdasan spiritual 

mahasiswa, untuk mengetahui pengaruh signifikan kecerdasan spiritual terhadap 

pembentukan karakter dan untuk mengetahui pengaruh signifikan antara program 

asrama dengan pembentukan karakter santri Pesantren Mahasiswa Al-Hikam 

Depok. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode penelitian 

kuantitatif dengan menggunakan metode analisis Partial Least Square (PLS) 

Structural Equation Modeling (SEM) dengan SmartPLS versi 2.0. Evaluasi  PLS  

yaitu dengan menggunakan evaluasi inner model dan outer  model. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah Kuisioner dan Studi Pustaka. 

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) Program asrama (variabel X) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kecerdasan spiritual (variabel Y) 

sebesar 0.741854 atau 74.2%. artinya semakin meningkatnya efektifitas program 

asrama dibidang pengajaran, kesantrian dan pengasuhan maka akan meningkatkan 

kecerdasan spiritual. 2) Kecerdasan spiritual (variabel Y) berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap pembentukan karakter (variabel Z) sebesar 0.415892 atau 

41.59%. artinya semakin meningkatnya kualitas kecerdasan spiritual maka akan 

meningkatkan pembentukan karakter. Dan 3) Program Asrama (variabel X) 

berpengaruh positif dan signifikan secara langsung terhadap pembentukan 

karakter (variabel Z) sebesar 0.866033 atau 86.60%. Artinya semakin 

meningkatnya kualitas kecerdasan spiritual maka akan meningkatkan 

pembentukan karakter positif.  

Kata Kunci : Program Asrama, Pembentukan Karakter, Kecerdasan Spiritual  
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Abstrak: Social phenomena that still occur such as violence and juvenile 

delinquency, self-destruction with drugs, and corruption are some examples of 
problems that still occur in the Indonesian nation. For that we need a character 

education system that is based on spiritual values. The presence of Islamic 
Boarding Schools Students with boarding programs are very important to educate 
students to become individuals with character and recognize the values of 

Spirituality as the main foundation in life. The purpose of this research is to 
determine the significant effect of the boarding program on spiritual quotient, to 

find out the significant effect of spiritual quotient on character building and to 
find out the significant influence between the boarding program and the character 
building of the Al-Hikam Islamic Boarding School in Depok. The method used in 

this research is a quantitative research method using Structural Equation 
Modeling (SEM) Partial Least Square (PLS) analysis method with SmartPLS 

version 2.0. PLS evaluation is by using evaluation of inner models and outer 
models. Data collection techniques used were questionnaires and literature 
studies. Based on the results of the research show that : 1) The boarding program 

(X) has a positive and significant effect on spiritual quotient (Y) of 0.741854 or 
74.2%. meaning that the increasing effectiveness of the boarding program will 

increase spiritual quotient. 2) Spiritual intelligence (Y) has a positive and 
significant effect on character building (Z) of 0.415892 or 41.59%. meaning that 
the increasing quality of spiritual quotient will increase character building. and 

3) Boarding program (X) has a positive and significant direct effect on character 
building (Z) of 0.866033 or 86.60%. This means that the increasing quality of 

spiritual quotient will increase the positive characters.  

 
Key Word: Boarding Program, Character Building, Spiritual Quotient 
 

 


